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NEWSLETTER NR.3 

2 BOAS NOTÍCIAS SOBRE O PROJETO VIRTUS!  
 

À medida que o projeto VIRTUS continua a avançar, o conjunto de parceiros reuniu na 

ARCIL, na Lousã, Portugal   para discutir o progresso do projeto e planear as suas atividades 

futuras!  

ESPEREM… O QUE É EXATAMENTE O PROJETO VIRTUS?       

O VIRTUS é um projeto de 2 anos financiado pelo programa Erasmus+ que visa abordar 

os desafios enfrentados por autistas/pessoas com autismo na sua transição para o mercado 

de trabalho. Ao desenvolver um programa inovador de formação profissional que integra a 

tecnologia de Realidade Virtual (RV), o projeto procura reforçar as competências 

interpessoais, vocacionais e profissionais de jovens autistas/com autismo para contribuir para 

encontrar e manter um emprego.  

A primeira excelente notícia é que a organização Omega – parceira responsável pelo 

desenvolvimento dos cenários de RV que acompanham o programa de formação VIRTUS –, 

concluiu com sucesso a sua tarefa. Foram desenvolvidos três cenários diferentes para apoiar 

os participantes a adquirir as competências para poderem trabalhar numa profissão 

específica – assistente de barista, assistente administrativo ou auxiliar de cozinha. 

COMO FUNCIONAM ESTES CENÁRIOS DE RV?        

Os utilizadores utilizam óculos de RV, sendo “transportados” para o respetivo ambiente 

profissional, como uma cafetaria, escritório ou cozinha. O aplicativo oferece dois modos: o 

modo de treino, que fornece as instruções a seguir, e o modo livre (ou de avaliação), onde 

executam tarefas sem orientação explícita (e.g. preparar um café expresso). Para atender às 

necessidades dos formandos, a Omega incorporou instruções em Linguagem Clara e forneceu 

opções para ajustar o ruído ambiente, considerando especificidades de processamento 

sensorial (e.g. sensibilidade auditiva) que poderão estar presentes. 
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Na próxima fase do projeto, formandos autistas/com autismo, juntamente com os 

formadores, irão testar e avaliar os cenários, permitindo ajustes e melhorias conforme 

necessário. Fiquem atentos para mais atualizações! 

A segunda boa notícia é que o encontro na Lousã proporcionou a oportunidade perfeita 

para o consórcio VIRTUS visitar o projeto de Formação Profissional da ARCIL. Nessa ocasião, 

os parceiros tiveram a possibilidade de ver em “primeira mão” o impressionante trabalho 

realizado pela organização portuguesa no apoio a indivíduos com diferentes tipos de 

deficiência ou incapacidade, no que diz respeito à sua integração no mercado de trabalho. O 

programa de Formação Profissional acomoda um grupo diversificado de formandos com 

deficiência e/ou incapacidade e centra-se no desenvolvimento de competências profissionais 

em várias áreas. O projeto é um bom exemplo de promoção da inclusão de pessoas com 

deficiência ou incapacidade, onde, ao longo do seu percurso rumo ao emprego, os estagiários 

podem beneficiar dos conhecimentos especializados de pessoal altamente motivado e 

experiente que os ajuda a explorar todo o seu potencial. 

 

Muitas outras conquistas se seguem nos próximos meses para o projeto VIRTUS. 


