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Nelson Tiago

ORADOR

Nelson do Amaral Pina Tiago ¢ licenciado em Ciéncias Farmacéuticas pela Faculdade de Farmacia da
Universidade de Coimbra, é especialista em Analises Clinicas e em Genética Humana pela Ordem dos
Farmacéuticos. Apds a Licenciatura, iniciou a sua atividade profissional no Laboratdrio de Analises Clinicas Santa
Comba, em Santa Comba Dao. um junho 1995 assumiu a Direcao Técnica do Laboratdrio de Analises Clinicas
Ribeiro dos Santos, em Tomar. Desde maio de 1999 que é Diretor Técnico do Laboratorio Arunce Analises Clinicas,
na Lousa. Foi membro do Conselho do Colégio da Especialidade em Analises Clinicas e Genética Humana da
Ordem dos Farmacéuticos de 2007 a 2022, e do Conselho Nacional da Qualidade da Ordem dos Farmacéuticos,
de 2011 a 2019. Paralelamente a sua atividade profissional, € Presidente da Direcao da ARCIL desde 2016, fazendo
parte da Direcao desde 2007.

Luis Antunes

ORADOR

Luis Miguel Correia Antunes nasceu a 31 de marco de 1975, preside, desde novembro de 2011, a Camara Municipal
da Lous3, tendo agora sido empossado para o mandato 2021-2025. Foi Vereador em 1999, tendo desempenhado o
cargo em regime de nao permanéncia até 2001. Em 2001 passou a ser Vereador em regime de meio tempo até
2005. Em 2005 passou ao regime de tempo inteiro e assumiu a Vice-presidéncia. E, atualmente, Presidente da
Direcao da Dueceira, Presidente da Mesa da Assembleia Geral da Metro Mondego S.A, Presidente da Assembleia
Geral da ADXTUR, Presidente da Assembleia Geral da APIN, vogal da Turismo do Centro, Vice-presidente da Mesa
do Congresso da Associacao Nacional de Municipios Portugueses e Membro Efetivo do comité das Regides da

Unidao Europeia.

Foi Vice-Presidente da Comunidade Intermunicipal do Pinhal Interior Norte entre novembro de 2011 e marco de 2013. E Formador certificado pelo IEFP,
tem formagao em Sistemas de Gestao da Qualidade em Servicos Publicos e frequentou o curso de Gestao na Faculdade de Economia da Universidade
de Coimbra (FEUC). Frequentou o programa de Capacitacao avancada de lideres (Desenvolvimento Econdmico e Social Local) promovido pela
Universidade Nova - School of Business & Economics. Pertenceu a direcao de diversas associagcdes e outras instituicoes, nomeadamente a Associacao
de Estudantes da Associacao Académica e Assembleia de Representantes da Universidade de Coimbra.

Rodrigo Ramos

ORADOR

Rodrigo Ramos, nascido a 10 de agosto de 1973, € mestre em Gestao Publica e licenciado em Engenharia Civil.
Tem como percurso profissional o desempenho de funcdes como Coordenador da Estrutura de Missdao para a
Promocao das Acessibilidades, desde fevereiro de 2020. Entre novembro de 2012 e janeiro de 2020, exerceu o
cargo de diretor de servicos de Instalacdes do IEFP, I. P. De setembro de 2018 a janeiro de 2020, representou o
Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, na Comissao para a Promoc¢ao das Acessibilidades.
Atualmente exerce funcdes como Presidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional para a Reabilitacao, I.P.

Joana Guerra

ORADORA

Joana Guerra, Doutorada em Servico Social, Professora na Licenciatura, Mestrado e Doutoramento em Servico
Social na Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educag¢ao da Universidade de Coimbra, onde ocupa varios cargos
de gestdo académica. E investigadora integrada do Centro de Estudos Interdisciplinares da Universidade de
Coimbra (CEIS20) e Coordenadora do grupo Histdria, Memoria, Politicas Publicas do CEIS 20.
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Ana Luisa Martinho

ORADORA

Ana Luisa Martinho ¢ socidloga, licenciada e mestre em Sociologia, com Titulo de Especialista em Recursos
Humanos e doutorada em Economia Social pela Universidade de Valéncia. Tem participado em projetos de
investigacao e de investigacao-acao que versam as tematicas da insercao socio laboral de pessoas em
situacao de vulnerabilidade, da diversidade e igualdade de género, do voluntariado, da qualidade e da
qualificagcdo em organizacdes da inovacao social, da inovacao social e organizacional. Docente nas areas da
gestao e desenvolvimento de recursos humanos no Politécnico do Porto, Investigadora nas linhas de
Recursos Humanos e Economia Social do CEOS - Centro de Estudos Organizacionais e Social do Politécnico

do Porto. Consultora e associada fundadora da Associagcao A3S. Cofundadora do servico HRin — Embracing
Diversity.

Catarina Oliveira

ORADORA

Catarina Oliveira, 34 anos, natural do Porto , Nutricionista, Consultora e Formadora para a Diversidade,
Equidade e Inclusao, embaixadora da Associacao Salvador e formadora na empresa AccesslLab.

Apaixonada pela comunicagao, criou um projeto no Instagram: @especierarasobrerodas onde que conta com
mais de 44.000 seguidores, onde um dos principais objetivos, € mudar mentalidades, quebrar preconceitos e
tabus relacionados com as pessoas com deficiéncia. Para além da Nutricao, Consultoria, Formacao e da
Criacao de conteudos nas redes sociais, trabalha também como palestrante em escolas, universidades,
empresas e marcas nacionais e internacionais, com o objetivo de esclarecer mitos e expor problemas mas
sobretudo solucao relacionados com a acessibilidade, a inclusao e a representatividade da pessoa com
deficiéncia nas diferentes esferas da nossa sociedade.

Fernanda Rodrigues

MODERADORA

Fernanda Rodrigues, Natural de V. N. de Gaia, é licenciada e doutorada em Servico Social (Servico Social,
Politicas Sociais e Movimentos Sociais) respetivamente pelo Instituto Superior de Servico Social do Porto e
pela Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo e licenciada em Sociologia, pelo ISCTE. Tem experiéncia de
lecionacao no ensino superior universitario No pais e em instituicdes estrangeiras, € Professora Afiliada da
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto. Coordenou o Il e Il Plano
Nacional de Acao para a Inclusao (Portugal 2006-2010), foi Consultora da Comissao Europeia para programas
sociais, tendo sido, designadamente, avaliadora do Il e Ill Programa Europeu de Luta contra a Pobreza (1987-
1994). Foi Consultora da UNICEF para a elaboracao e proposta da Politica de Assisténcia Social em Angola
(2012). Integrou o quadro da Seguranca Social onde desempenhou diversos cargos no campo da Assisténcia
Social, foi Diretora Municipal na Camara Municipal do Porto tendo a cargo os setores de Habitacao,
Desenvolvimento Social, Educac¢ao e Desporto (1996-1998). No periodo de 2009-2013 e 2017-2021 foi Vereadora
(sem pelouro) na CM do Porto, sendo Deputada Municipal no Municipio do Porto (desde 2021).

Trabalhou em diversos projetos de investigacao em areas como Pobreza e Exclusao Social, Desenvolvimento Local e Social, trabalho em rede e em
parcerias, responsabilidade social. Foi Consultoria e avaliadora em areas como Rendimento Minimo Garantido, POEFDS, Rede Social e Programa
Escolhas. Integrou a Administracdo (como membro ndo executivo) da empresa local MatosinhosHabit (Municipio de Matosinhos). E membro do
Conselho Consultivo das Fundacdes (MPCM), e preside a Comissao Administrativa da Delegacao do Porto da Cruz Vermelha Portuguesa (desde 2017).
E Presidente da Direcdo do Complexo de Neurolntervencdo, Cruz Vermelha Portuguesa. Integrou como membro a Comissdo Coordenadora da
Estratégia Nacional de Combate a Pobreza, sendo atualmente membro do Conselho Técnico de Acompanhamento desta Estratégia. Presidiu a
Associacao dos Profissionais de Servico Social, mantendo-se na direcao da mesma. Preside a Comissao Instaladora da Ordem de Assistentes Sociais.
Tem diversas publicacdes e intervencdes em conferéncias cientificas e em iniciativas de movimentos civicos e profissionais. Integra atualmente a
equipa europeia de investigacao do projeto CLEAR (Constructing Learning Outcomes in Europe).

PROJETO COFINANCIADO PELO INR, I.P.: COM O APOIO:

N CCLANG P
Hotels - zousa LO SA

AiRCH



https://www.instagram.com/especierarasobrerodas/https:/www.instagram.com/especierarasobrerodas/
https://arcil.org.pt/wp-content/uploads/2023/09/PROJETO-Capacitar-para-Incluir-ARCIL_INR.pdf
https://arcil.org.pt/wp-content/uploads/2023/09/PROJETO-Capacitar-para-Incluir-ARCIL_INR.pdf
https://arcil.org.pt/wp-content/uploads/2023/09/PROJETO-Capacitar-para-Incluir-ARCIL_INR.pdf

o
afa
\§ ‘/ CAPACITAR

PARA INCLUIR

FORUM “Diversidade na Inclusio”

José Ambrosio

ORADOR

José Domingos Sanches Ambroésio, Licenciado em Economia pela Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra (FEUC). Funcionario, desde 1989, do Instituto do Emprego e da Formacao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), a
desempenhar funcdes nos Servicos de Coordenacao da Delegacao Regional do Centro.

Desempenhou os cargos de Chefe de Divisao da Unidade Técnica de Analise da Regidao Centro, entre maio de
1997 e janeiro de 2001; Chefe de Divisao do Emprego, dos Servicos de Coordenacao da Delegacao Regional do
Centro, entre fevereiro de 2001 e junho de 2002; Diretor de Servicos do Planeamento Operacional e Controlo de
Gestao da Delegacao Regional do Centro, entre julho de 2002 e maio de 2007; Chefe de Divisao do Emprego, dos
Servicos de Coordenacao da Delegacao Regional do Centro, entre junho de 2007 e dezembro de 2012;
Coordenador do Nucleo do Emprego da Direcao de Servicos de Emprego e Formacao Profissional da Delegacao
Regional do Centro, entre dezembro de 2012 e Janeiro de 2022.

Vanda Nunes

ORADORA

Vanda Cristina Lopes Nunes, nasceu em Alpiarca a 10 de Setembro de 1971. Em 1994, licencia
se em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra. Conclui o estagio de
Advocacia pela Ordem dos Advogados de Lisboa e exerce advocacia até 2005, Seabra
Advogados em Lisboa e Escritdorio em Santarém. Em Dezembro de 2001 foi eleita Vereadora da
Camara Municipal de Alpiarca, e reeleita em Outubro de 2005. Foi entdao nomeada Vice-
Presidente do Municipio, sendo em ambos os mandatos, titular de varios pelouros,
nomeadamente, Educacao, Cultura, Museu -Casa dos Patudos, Recursos Humanos e Acao
Social. Em Novembro de 2008, tomou posse como Presidente da Camara Municipal de Alpiarca,
cargo que ocupou até 30 de Outubro de 2009. Em Fevereiro de 2010 € nomeada, pela Ministra
SANTA (./\Sf\ ' do Ambiente e Ordenamento do Territério, Vice Presidente da Comissao de Coordenacao e
Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo (CCDR LVT).

No exercicio das funcdes de Vice-Presidente da CCDR LVT, é responsavel pelas Direcdes Juridica e de Recursos Humanos e bem assim titular das areas
da Cooperacao, Municipios e Desenvolvimento Regional, assegurando a representacao em diversos foruns nacionais e internacionais. Em Abril de 2012
€ nomeada, por deliberacao da Camara Municipal de Lisboa, Administradora da Empresa Municipal de Mobilidade e Estacionamento de Lisboa (EMEL),
cargo que exerce até Fevereiro de 2014. No exercicio destas funcdes, volta a ser titular, entre outras areas, dos Servicos Juridicos e Recursos Humanos,
Cooperacao e Novos Projetos. No exercicio deste mandato € criada, por Sua proposta, a Provedoria EMEL e uma nova area de trabalho dedicada a
Mobilidade Inclusiva, que coordena. Nesse mesmo ano € também designada pelo Presidente da CML, Sua Representante no Férum do Atlantico
Portugal Plano de Acao da Estratégia Europeia para o Atlantico. Em fevereiro de 2014, € designada Assessora na Camara Municipal de Lisboa, na Equipa
de Missao Lisboa Europa 2020 e no Gabinete do Senhor Vice-Presidente, articulando com diferentes Pelouros, a definicao da Estratégia de Lisboa,
Capital do Mar, Cidade Atlantica. Integra o grupo de trabalho da CML responsavel pela organizagcao de grandes eventos nacionais e internacionais,
como a Tall ships e Volvo Ocean Race. No Gabinete do Senhor Vice-Presidente é responsavel pela parceria estabelecida com a Noruega, Instituicdes de
Ensino Superior e Empresas para trabalhar o projeto Lisbon Ocean Innovation Centre. Em Fevereiro de 2018 é nomeada Assessora da Ministra do Mar.
Em Maio de 2018, € nomeada Assessora do Senhor Provedor da Santa Casa da Misericordia de Lisboa. Em Fevereiro de 2020, € nomeada pela
Administracao da Santa Casa da Misericordia de Lisboa, Coordenadora da Unidade de Missao, Valor T - Talento e Transformacao. Em 1 de Maio de 2021 é
lancada publicamente a Valor T, como um novo servico de ambito nacional dedicado a empregabilidade de pessoas com deficiéncia, do qual € Diretora
Fundadora.

Henriqueta Oliveira

ORADORA

Henriqueta Oliveira licenciou-se em 1983, em Linguas e Literaturas Modernas, pela Faculdade de Letras da
Universidade do Porto. Ainda no Porto, exerceu funcdes docentes no Ensino Particular e Cooperativo entre 1980 e
1985. Integrou o Ensino Publico em 1983 e exerceu funcdes docentes em diversas zonas do pais. Ao longo da sua
carreira docente coordenou e incentivou projetos no ambito da Leitura e da Escrita, das Expressoes, do Ambiente,
da Cidadania e do Patrimdnio. Desempenhou diversos cargos de natureza pedagdgica e de gestao escolar. Na
Lousa, onde foi colocada pela primeira vez em 1994, e onde regressou em definitivo em 2000, exerceu os cargos de
Presidente do Conselho Executivo da Escola EB2,3, Presidente da Comissao instaladora do Agrupamento de
Escolas da Lous3, Diretora do Agrupamento de Escolas da Lousa e Coordenadora da Escola Basica n° 2.

Foi membro do Conselho de Escolas e pertenceu a equipa redatorial da Revista do Centro de Formac&o Nova Agora. Coordenou o Projeto “ Estudar é
Bué”, Premio Montepio em 2008. Em 2011, representou o Agrupamento de Escolas da Lousa no Congresso Mundial de Escolas Inovadoras, em
Washington, enquanto agrupamento selecionado para integrar, nesse ano, a rede de Escolas Inovadoras da Microsoft. Também na Lousa, pertenceu a
Comissao Alargada da CPCJ, foi membro da Direcao da ARCIL e colaborou em diversos projetos ligados a Educacao. Foi membro ativo do Movimento
Associativo de Pais de Coimbra. E autora de diversos artigos e intervencdes em congressos/encontros de pedagogia, didatica, e organizacdo e gestao
escolar. Integra o indice de autores da selecao de contos “Cem anos, cem palavras”, editado no ambito de concurso das comemoracdoes dos 100 anos
da Universidade do Porto. E autora do texto do album ilustrado “Com trés Novelos, o mundo d& muitas voltas”, da editora Planeta Tangerina,
recomendado pelo Plano Nacional de Leitura para o apoio a projetos de cidadania e publicado em Franca e nos Estados Unidos com a chancela da
Amnistia Internacional. Atualmente exerce funcdées como Vice-Presidente da Camara Municipal da Lousa, onde assume os pelouros de Educacao e
formacao profissional, Coesao e inovacao social, Saude, Cultura e Turismo.
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Cristina Silva

ORADORA

Ana Cristina Silva é Psicéloga, com Especialidade em Psicologia do Trabalho e das Organizacdes, pela Faculdade
de Psicologia e Ciéncias de Educacado da Universidade de Coimbra. E docente e formadora na area da Psicologia
Organizacional. Foi Vogal da Direcao Regional do Centro da Ordem dos Psicologos Portugueses (2016-2019).

Exerce funcdes na A.R.C.I.L. desde 1991, tendo iniciado o0 seu percurso na instituicdo como Psicologa na Equipa de
Apoio ao Emprego Protegido e também como responsavel pela elaboracao de candidaturas e coordenacao de
Projetos, nacionais e transnacionais, até ao ano de 2002. Em 2002 assumiu funcdées como Diretora de Recursos
Humanos (cargo que ocupou até 2022), simultaneamente com o cargo de Diretora Executiva do Departamento de
Reabilitacdo, que ocupa presentemente.

Cristina Louro

MODERADORA

Cristina Louro nasceu em Lisboa, frequentou a Escola Alema de Lisboa e o Liceu Maria Amalia Vaz de
Carvalho. E licenciada em Servico Social (1967) pelo Instituto Superior de Servico Social de Lisboa. e em
sociologia pelo ISCTE (1983). Iniciou a sua carreira em 1971, no Centro de Reabilitacao de Paralisia Cerebral de
Lisboa, onde foi assistente social e seqguidamente dirigente durante 12 anos. Durante os anos 70 e 80 é
pioneira a nivel nacional, de varios projetos em prol da pessoa com deficiéncia. Em 1988 foi nomeada
Diretora Adjunta do Programa HELIOS da Unido Europeia ( 20 programa de acao a favor das pessoas com
deficiéncia da Comissao Europeia, Bruxelas) lugar que ocupou durante 5 anos e durante o qual desenvolveu
inUmeras atividades nas areas da integracao educativa, formacgao profissional e emprego e integracao social,
envolvendo parceiros dos 12 Estados Membros. Neste ambito foi também responsavel pela criacdo da
primeira base de dados europeia sobre ajudas técnicas- Handynet. Em 1993 foi convidada a trabalhar na
Direcao—Geral do Emprego e Assuntos Sociais (Comissao Europeia), responsabilizando-se por programas e
acdes de luta contra a exclusdo social, sendo interlocutora para Portugal, Espanha, Dinamarca e Austria.
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De Junho de 1996 a 2005,ja em Portugal, foi Gestora da Intervencao Operacional Integrar (Il Quadro Comunitario de Apoio). De 1996 a 1999 foi docente
da cadeira de " Politicas de Luta Contra a Exclusao Social" na Universidade Internacional — Lisboa. Em Julho de 2000, foi nhomeada membro da
Comissao Instaladora do Instituto da Solidariedade e Seguranca Social. De 2000 a 2004, foi Presidente da Associacao dos Profissionais de Servico Social.
De Janeiro de 2001 a Julho de 2002, foi Vogal do Conselho Diretivo do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social onde deteve os pelouros da
Protecao Social Cidadania, Programas e Fundos Europeus e Qualidade. Em Setembro de 2002, € nomeada Secretaria Nacional adjunta do Secretariado
Nacional para a Reabilitacao e Integracao das Pessoas com Deficiéncia. De Abril de 2003 a Janeiro de 2006, foi nomeada Secretaria Nacional do
Secretariado Nacional para a Reabilitacao e Integracao das Pessoas com Deficiéncia.

Durante o Ano Europeu das Pessoas com Deficiéncia (2003) preside a Comissao Nacional de Coordenacao para o Ano Europeu das Pessoas com
Deficiéncia. Em Fevereiro de 2006 foi nomeada Vice-Presidente Nacional da Cruz Vermelha Portuguesa, cargo que ocupou até Outubro de 2017.com
com os pelouros de acao social e voluntariado. De 2016 a 2019 presidiu ao juri do PIJV ( Prémio Voluntariado Universitario) promovido pelo Banco
Santander.com o fim de dar visibilidade e apoio ao voluntariado promovido pelas instituicbes do ensino superior. Desde 2019 é Presidente da
Assembleia Geral da AEIPS ( Associacao para o Estudo e Integracao Psicossocial) que desenvolve as suas atividades no ambito da Saude Mental. Tem
inumeros trabalhos publicados e apresentados em Portugal e no Estrangeiro.

Maria Emilia Santos

ORADORA

Maria Emilia Santos nasceu em Alvite, Moimenta da Beira, em 1966. Licenciada em Servico Social, Pés-Graduada
em Politica Social e Desenvolvimento Comunitario e Mestre em Servico Social.

E Assistente Social e trabalha na ARCIL desde 1992. Autora do Livro de poesia “O Manto que Estendi”, 2017, editora
PoesiaFaClub.

CONTACTOS
@ arcil.org.pt

E-mail %
arcil@arcil.org
Telefone / Telemovel @arcillousa
239 990 300 (chamada para a rede fixa nacional)) @

@ A nossa localizagdo @arcil_lousa
Sede ARCIL: R. Francisco Lopes Fernandes, 6, Cabo do Soito | 32200-065 Lousa
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